 

Al Dirigente Scolastico
Sede



RELAZIONE FINALE DEL COORDINATORE DEL CONSIGLIO DELLA CLASSE ______


Il/La sottoscritto/a ______docente di __________nella/e classe/i _____________ di codesto Istituto, avendo ricoperto nel corrente anno scolastico l’incarico di Coordinatore della classe__ sezione ___, dichiara di aver svolto ___ ore complessive in quanto ha espletato le seguenti attività:
	[bookmark: OLE_LINK44][bookmark: OLE_LINK45]Attività svolte

	Coordinamento del C.d.C.
	Fattori che hanno favorito l’azione del coordinatore
	Fattori che hanno ostacolato l’azione del coordinatore
	Ore 

	· presiedere le riunioni su delega del Dirigente;
· predisporre i materiali da utilizzare o discutere durante gli incontri. In particolare raccogliere documenti, relazioni e giudizi sull’andamento disciplinare e sul profitto degli alunni in preparazione degli scrutini, sulle valutazioni periodiche e finali;
· curare con il Segretario la raccolta ordinata della documentazione di classe.
· sovrintendere le procedure per l’immissione dei voti e giudizi nelle schede bimestrali e nei tabelloni
	· gestione efficace/positiva dell’Ufficio di presidenza
· semplicità nell’accedere agli atti 
· sufficiente livello di collaborazione del C.d. C.
· sufficiente collaborazione dell’Ufficio di Segreteria
	· gestione inefficace dell’Ufficio di presidenza
· difficoltà ad accedere agli atti 
· scarso livello di collaborazione del C.d. C.
· scarsa collaborazione dell’Ufficio di Segreteria
	

	[bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK47]Azioni a sostegno del profitto degli studenti

	· curare l’informazione tra i componenti del C.d.C. in merito a notizie anche riservate sugli alunni;
· tenere i rapporti con i servizi del territorio per interventi rivolti ad allievi in difficoltà;
· monitorare la frequenza scolastica degli alunni. In particolare i ritardi nelle entrate, le uscite anticipate e la giustificazione delle assenze;
· si è intervenuto per migliorare l’organizzazione del lavoro degli studenti a casa
	· gestione efficace/positiva dell’Ufficio di presidenza
· attenzione/collaborazione dei i servizi del territorio
· semplicità nell’accedere agli atti 
	· gestione inefficace dell’Ufficio di presidenza
· scarsa attenzione dei  servizi del territorio
· difficoltà ad accedere agli atti 
	

	Coordinamento degli interventi sul comportamento degli allievi:

	· far osservare il regolamento di Istituto e avviare/seguire i procedimenti disciplinari;
· dirimere eventuali situazioni di tensione tra studenti e docenti;
· favorire le buone relazioni tra studenti;
	· sufficiente livello di collaborazione degli studenti
· sufficiente livello di collaborazione delle famiglie
	· scarso livello di collaborazione degli studenti
· scarso livello di collaborazione delle famiglie
	

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Coordinamento degli interventi didattici extra curricolari:

	· coordinare ed organizzare attività didattiche che richiedano compresenza di docenti e/o adattamenti temporanei dell’orario (es. simulazione prove d’esame, verifiche di U.D. pluridisciplinari),
· favorire la coerenza educativa degli interventi dei docenti di classe (esempio: attività di stage, visite guidate, visione di film)
	· sufficiente livello di collaborazione del C.di C.
	scarso livello di collaborazione del C.di C.
	

	Coordinamento dei rapporti con le famiglie:

	· coordinare la predisposizione di comunicazioni alle famiglie controllandone la completezza e correttezza,
· coordinare le convocazioni dei genitori singolarmente o in assemblea,
· garantire la tempestiva informazione dei genitori riguardo il comportamento e il profitto degli allievi,
· favorire ed incentivare la partecipazione e il coinvolgimento dei rappresentanti dei genitori e degli studenti
	· sufficiente livello di collaborazione delle famiglie
	scarso livello di collaborazione delle famiglie
	

	Totale ore svolte
	






Data  ___ /06/2018 															Il Docente Coordinatore
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