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ALLA RSU d’Istituto

ALLE OO.SS. Territoriali
All'Albo Sindacale

Ad Amministrazione Trasparente

OGGETTO: INFORMAZIONE Al SENSI DELL’ART. 5, C. 3 DEL CCNL 2019/2021 DEL PERSONALE DEL
COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), MISSIONE
4 ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA. INVESTIMENTO 3.1 NUOVE COMPETENZE E NUOVI
LINGUAGGI - “AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE” -
LINEA DI INTERVENTO A E LINEA DI INTERVENTO B

Codice Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29846
Titolo del progetto: navigare e progettare con le STEM
CUP: F24D23001390006

Al fine di consentire ai soggetti sindacali di partecipare costruttivamente alla definizione delle misure e delle
procedure adottate dallAmministrazione e in ottemperanza a quanto disposto dal decreto del Ministro
dell'istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, con la presente questa Istituzione Scolastica fornisce
informazione sulla seguente materia:
= risorse a valere sul progetto relativo alla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

L’Istituto Buccari Marconi & destinatario delle risorse pari a € 65.028,94 per la linea di intervento A e € 18.089,34
per la linea di intervento B, al fine di promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare
le competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti, in attuazione dell'investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Sulla base della progettazione inoltrata e dell'’Accordo di Concessione a firma del Direttore Generale e
coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR, tali risorse sono ripartite secondo le seguenti percentuali:
1. Linea diIntervento A:

Al Percorsi di orientamento e formazione per il | 61,30%
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione

A2 Percorsi di formazione per il potenziamento delle | 29,20%

competenze linguistiche degli studenti:

A3 Attivita tecnica del gruppo di lavoro per l'orientamento e il | 9,50%
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
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2. Linea di Intervento B:

Bl Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per | 90,65%
docenti
B2 Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo 9,35%

La quota del finanziamento destinata alla retribuzione del personale interno per incarichi di coordinamento, di
supporto al RUP e/o per i costi sostenuti per I'organizzazione dei percorsi € pari al 40% delle voci Al, A2 e B1.
Lo stesso personale verra individuato tramite apposito avviso.

Il personale interno ed esterno viene individuato mediante pubblico interpello/avviso; il personale esterno é
selezionato esclusivamente per gli incarichi che non hanno trovato copertura all'interno dell’lstituzione scolastica.
Gli incarichi sono assegnati in forma scritta e prevedono gli obiettivi da perseguire e l'ipotesi di compenso.
L'effettiva liquidazione dei compensi avverra tenendo conto del conseguimento degli obiettivi assegnati e
dell’effettivo impegno personale profuso nello svolgimento delle attivita di realizzazione degli stessi.

Si ricorda che il PNRR & un programma di performance, finalizzato al raggiungimento di traguardi qualitativi e
quantitativi (milestone e target) prefissati a scadenze precise che tutti i soggetti attuatori dovranno rispettare;
pertanto, il controllo e la rendicontazione riguarderanno sia gli aspetti necessari ad assicurare il corretto
conseguimento dei traguardi e degli obiettivi, sia quelli necessari ad assicurare che le spese sostenute per la
realizzazione dei progetti del PNRR siano regolari e conformi alla normativa vigente.
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