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Circolare n. 508 Cagliari, 21/05/2025
Alle famiglie

Agli studenti e alle studentesse
Al personale docente
Al Direttore S.G.A.

Oggetto: AVVISO ALLE FAMIGLIE - Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola
Sciopero generale proclamato per le intere giornate del 23 e 24 maggio 2025 - CSLE -
CONALPE . “Scheda informativa”

Si comunica che il MIM ha comunicato che per le intere giornate del 23 e 24 maggio 2025 e previsto
uno sciopero “per tutto il personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole
di ogni ordine e grado.

“Scheda informativa”

COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA"
-SCIOPERO DEL 23 E 24 MAGGIO 2025

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e Confederazione CONALPE- Sciopero
per le intere giornate di venerdi 23 maggio e sabato 24 maggio 2025 del personale docente e Ata, a
tempo determinato e indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado
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Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE e Confederazione CONALPE

Stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e I'applicazione del taglio del cuneo fiscale; aumento
pit oneroso degli stipendi e reale applicazione dello standard Europeo;riconoscimento dei buoni
pasto a tutti i dipendenti della scuola cosi come riconosciuti ai dipendenti del MIM, delle Direzioni
Regionali e degli USP; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratri delle scuole di ogni ordine e
grado; immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e
la non applicazione del CCNL, creano grosse difficolta psicofisiche al personale; contro i tagli del
personale previsti per I'anno successivo.

Precedenti azioni di sciopero

. .. con altre sigle % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo h .
sndacali nazionale (2)
2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77
2023-2024 24/05/2024 nazionale X - 0,94
2023-2024 25/09/2023 nazionale X - 0,6
Note

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni

indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Il personale di questo Istituto potrebbe aderire all’agitazione ¢ questa Presidenza potrebbe trovarsi
nella condizione di non poter garantire il regolare svolgimento delle lezioni, il cui orario potrebbe

subire modifiche o riduzioni.

Il personale docente informera del contenuto della presente circolare gli alunni e, per il loro

tramite, le famiglie.

La riduzione del servizio verra valutata le mattine dello sciopero, pertanto i genitori sono

invitati ad accertarsi della regolarita del servizio le mattine del 23 e 24 maggio 2025

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Alessandra Scanu

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
slai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lg. 39/93)
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