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Circolare n. 44 

Cagliari, 25 settembre 2026 

Ai docenti 

Al personale ATA 

al DSGA 
 
 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ Sciopero plurisettoriale del  

    2 ottobre 2026 

Si comunica che il CSLE, con adesione del FI-SI, ha proclamato per l’intera giornata del 2 ottobre 

2026, uno sciopero plurisettoriale che riguarda anche il settore “Scuola” del Comparto e dell’Area 

Istruzione e Ricerca. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del  2  

dicembre  2020  (Gazzetta  Ufficiale  n.  8  del  12  gennaio 2021) con particolare riferimento agli 

artt. 3 e 10. 

Richiesta collaborazione del personale per la rilevazione dello sciopero 

Poiché, l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 

all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 

della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure 

fissate dalla citata normativa. 

Visto l’Accordo ARAN sulle  nome  di  garanzia dei servizi pubblici  essenziali firmato il 2 

dicembre  2020 - Comma 4 dell’art. 3: 

4.  In  occasione  di  ogni sciopero,  i  dirigenti  scolastici  invitano  in forma  scritta, anche via e-

mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione  della  proclamazione  dello  sciopero,  la  propria  intenzione  di  aderire  allo 

sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo 

I Docenti e il personale Ata  non hanno alcun obbligo di comunicazione preventiva sulle adesioni di 

sciopero e tutti sono liberi di poter decidere di aderire o meno, come non hanno alcun onere di dover 

preventivamente comunicare alcunché all’Istituto di servizio 

Considerato però che le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il 

numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle 
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trattenute effettuate per la relativa partecipazione”, al  fine   di agevolare  l'ufficio scrivente  nella 

compilazione dei   dati     espressamente     richiesti     dal Dipartimento della Funzione Pubblica - 

nell’impossibilità di rilevare le presenze in tempi brevi si invita cortesemente il personale che 

ADERISCE allo sciopero    del  2   ottobre  2026  a  comunicarlo    all’indirizzo  di  posta 

elettronica cais02300d@istruzione.it o per vie brevi. 

La presente circolare vale quale formale notifica per tutti gli interessati nel rispetto della normativa 

vigente. 

RILEVAZIONE SCIOPERO 

PERSONALE DOCENTE - Adempimenti nelle giornate di sciopero 

Si ricorda che in occasione delle giornate di sciopero il personale IN SERVIZIO è tenuto a firmare il 

registro elettronico e l’elenco firme messo a disposizione presso l’ingresso / bidelleria. 

L’eventuale servizio fuori sede per motivi scolastici va comunicato tempestivamente all’Ufficio del 

Personale. 

Il personale docente che NON FIRMERA’ sarà ritenuto in sciopero. 

PERSONALE ATA 

La mancata timbratura del badge e/o apposizione della firma nel registro cartaceo (del personale 

ATA in servizio) costituirà elemento sufficiente per ritenere il lavoratore/lavoratrice in sciopero. 

Si ringrazia fin d’ora per l’indispensabile collaborazione. 

 

                                                                                                                                          Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Daniela Montisci  

(Documento informatico  
firmato digitalmente) 
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